
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
            
 

Un Directeur Général adjoint des services en charge 
de l’aménagement, de l’urbanisme, de l’habitat et de 
la transition écologique H/F  
 

Cadre d’emploi : Ingénieur (A) / Attaché (A) 
Poste à temps complet (38h30/semaine)  
 
Herblay-sur-Seine, est une ville dynamique et attractive d’une superficie de 13km2 dans 

laquelle le développement urbain s’est accéléré.  
Développer ou valoriser le territoire en vue d’assurer un cadre de vie sûr et agréable aux 
herblaysiens sont autant de priorités qui marquent l’engagement de l’équipe 
municipale.  

Sous la responsabilité du Directeur Général des Services, en relation avec le 
Maire et les Elus, le Directeur Général adjoint des services en charge de 
l’urbanisme, de l’aménagement, de l’habitat et de la transition écologique 
participe au collectif de direction générale et représente son secteur au sein 
de la collectivité. 

Il élabore, coordonne, anime et pilote les projets relatifs à l’urbanisme, à 
l’aménagement, à l’habitat et à la transition écologique.  

Il assure un rôle de conseil auprès de l’équipe municipale et assure la direction 
du service organisé en 4 services :  aménagement/urbanisme, habitat-
logement et transition écologique.  

Pour cela, le Directeur dispose de réelles aptitudes au management et une 
forte capacité à mobiliser et à fédérer les équipes. 

 

VOS MISSIONS :  

- Participer à la définition et à la mise en œuvre les orientations 
stratégiques en matière d'urbanisme et d'aménagement 

- Piloter la planification et l’aménagement des espaces urbains selon les 
principes du développement durable 

- Élaborer, coordonner et superviser les projets et les opérations 
d'aménagement urbain 

- Participer à l'élaboration des politiques locales de l'habitat et du 
logement.  

- Piloter les outils de la planification urbaine et spatiale et les principes 
de la transition écologique 

De formation supérieure Bac+5 (Urbanisme 
et/ou Aménagement)  
5 ans d’expérience dans un poste similaire 
idéalement acquises en collectivité 
territoriale 
 

 Maitrise du droit de l’urbanisme et des 
procédures réglementaires des ADS 

 Capacités managériales avérées 

 Bonne connaissance de la 
règlementation de la commande 
publique et du suivi budgétaire 

 Excellentes capacités rédactionnelles 

 Esprit de synthèse et d’analyse 

 Force de proposition 

 Aisance dans la prise de parole en 
public 

 Maîtrise de l’outil informatique 

 Sens du relationnel et du service public 

 Organisé(e), rigoureux (se), à l’écoute et 
consciencieux (se)  

 Grande disponibilité 
 
LES SPECIFICITES DU POSTE : 
Déplacements sur le territoire : Permis B 
indispensable 
 


